HARTE WI:_WBEWERBSBEDJNGUNGEN ZWINGEN VIELE BETRIEBE ZUR
SPEZIALISIERUNG. EINE UMFASSENDE LEHRLINGSAUSBILDUNG WIRD FUR VIELE
ZUM DING DER UNMOGLICHKEIT. - e - , ,

> Der zunehmend hartere Wettbawerb auf dem inter-
naticnaten Wirtschaftsmarkt zwingt Unternehmen zum
Vordringen in Marktrischen und zur Spezialisierung, um
ein Weiterbestehen zu gewahrleisten. Zu viele
Kankurrenten gefdhrden die Gesundheit des
nternehmens, Neverungen ung Spezialisierungen auf
gewisse leitberaiche sind notwendig.

Aufgrund ihrer Tatigkeitsschwerpunkee verlieren die ein-
zelnen Betrebe allerdings zunehmend die Maglichkert,
die restgelegten Ausbildungsschwerpunkte zu vermitteln.
Zur Veranschaufichung: £me fur den Zweiradbereich spe-
zalisierte Werkstatte st rucht in der Lage, einen
KFZ-Mechaniker voll auszubilden, da bestimmte

Muadule fehlen.

OBEROSTERREICH SETZT NEUE MASSSTABE

um dieses Problem in den Gritf zu bekommen, hat eine
Gemeinschaftsinitiative von Wirtschaftskammer, Land 0O0. und
Arbererkammer den Verein Firmenausbildungsverbund Cherosterreich
[FAV 00D) ins Leben gerufen. Aufgabe des FAV 00 ist es, den
Zusammenschluss von einzelnen Lenrbetrieben bzw. sonst geeigneten
Einrichtungen zu Ausbildungsverbinden zu firdern. So kann eine
urmftassende und hochwertige Ausbildung gewahrieistet werden. Der
Verein unterstutzt die Ausbildungsbetriebe bel der "FPartnersuche”, bei
der Koordinierung der Ausbildung und sogar hel der Terminisierung
des Herufsschulbesuches.
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ZUSATZAUALIFIZIERUNGEN WERDEN

UNTERSTUTZT |

Der FAV 00 bemiiht sich aber nich "nur”
darum, eine umfassende Aushildung
sicherzustellen, sondern hat auch qua-
licatssteigernde Ziele im Visier. Im Sinne
einer effektiven Vorbereitung auf das
Berufsleben werden auch
Zusatzgualifizierungen unterstiitzt.

In diesem Jahr hat der Verein zusatzhch
einen Schwerpunkt im IT- bzw. EDV-Bereich |
angesiedelt und versucht, auch in diesem
Bereich eine Steigerung der
Lehrlingsbeschaftigung zu erzielen. <
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